
АГЕНТСТВО ПО АККРЕДИТАЦИИ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ И ОРГАНИЗАЦИЙ (ААОПО) 

 

Заключительный отчет 

экспертной комиссии по внешней оценке образовательных 

программ высшего профессионального образования 

Международного Кувейтского университета 

  

 

Сильные стороны:  

1. Хорошая материально-техническая база (актовый зал, конференц-зал, библиотека, 

читальный зал, общежитие, медпункт, кабинеты специальных дисциплин и т.д.). 

1. По программе Журналистика качественный состав и профессионализм ППС  

2. По всем аккредитуемым программам ведется систематический мониторинг качества 

преподавания ППС 

3. По программе Журналистика устойчивая связь МКУ с работодателями в вопросах 

организации профессиональных   практик обучающихся. 

4. Наличие индивидуального подхода к проблеме каждого студента, целью повышения 

успеваемости и социальной поддержки; 

5. Имеется обширная база для прохождения практики. 

6. Высокая квалификация ППС (высокий процент преподавателей с ученой степенью и 

званием). 

7. В университете создана современная система мотивации ППС к качественной работе.  

8. Привлечение проектных ресурсов для повышения квалификации ППС. 

9. Хорошие условия для творческой работы ППС. 

10. Имеется хорошая материально-техническая база для реализации образовательных 

программ. 

11. Функционируют ТВ-студия, радио-студия, монтажный кабинет. 

12. Сотрудничество МКУ в области образования с вузами Казахстана, Узбекистана, России, 

Украины, Латвии, Эстонии, Турции, Пакистана. 

13.  Для иногородних студентов предоставляется общежитие, который находится в 

экологически чистом районе города и недалеко от университета. 

 

 

 

Стандарт 1. Минимальные требования к политике обеспечения качества образования 

 

Рекомендации: 

1. Пересмотреть до 31.12.2020 г  миссию МКУ, сделав ее более точной, четкой, отразив в ней 

уникальность университета и механизм ее достижения. 

2. Разработать и внедрить в течение двух лет систему менеджмента качества, отвечающую 

требованиям стандарта ISO 9001: 2015. 

3. Принять участие в одном из  авторитетных международных рейтингов в течение трех лет. 

4. Обеспечит активное участие заинтересованных сторонв реализации, контроле и пересмотре 

системы обеспечения качества заинтересованные стороны в течение года. 

5. С привлечением и активным участием всех заинтересованных сторон до 31.12.2020 г. необходимо 

разработать и принять документ, с прописанными ролями руководства, сотрудников, студентов и 

заинтересованных сторон в реализации, контроле и пересмотре системы обеспечения качества 

образования. 



6. До 30.05.2021 года доработать систему обеспечения качества с помощью документированной 

системы менеджмента качества (СМК) образования.  Разработать и внедрить рабочую 

инструкцию, Положение о документообороте, определить службы, процессы по обеспечению 

системы менеджмента качества и.т.д.  

7. В должностных инструкциях указать конкретно определенные роли сотрудников, отвечающих за 

внедрение СМК в соответствии с компетентностями каждого сотрудника. 

8. Повысить действия, направленные на повышения академической репутации. 

Стандарт 1 выполняется с замечаниями. 

 

 

Стандарт 2. Минимальные требования к разработке, утверждению, мониторингу и 

периодической оценке образовательных программ 

Рекомендации: 

1. В разработке ООП следует усилить работу по привлечению представителей групп 

работодателей, прежде всего из числа работодателей и студентов к формированию плана 

развития ООП в течение года. 

2. Пересмотреть цели ООП Педагогика и привести их в соответствие с ГОС ВПО по 

направлению подготовки 550700 Педагогика. 

3. По программе Журналистика внедрить в программу обучения курсы по новым медиа, 

SMM-продвижению и контент-маркетингу до 01.01.2022 г. 

 

4. Разработать и ввести в действие до 31.12.2020 порядок мониторинга и ежегодной оценки 

содержания конкретных дисциплин с учетом последних достижений науки и технологий 

для обеспечения его актуальности с ежегодным анализом результатов. 

 

5. Разработать и ввести в действие мероприятие для проведения мониторинга 

соответствующее современным требованиям международного стандарта СМК ИСО-

9001:2015 до 31.12.2020 г. 

 

Стандарт 2 выполняется с замечаниями. 

 

 

Стандарт 3. Минимальные требования к личностно – ориентированному обучению и оценке 

успеваемости студентов 

Рекомендации: 

1. По ООП Прикладная информатика организовать дополнительные курсы по 

программированию до конца текущего года.  

2.  По ООП Прикладная информатика организовать кружки и факультативы по 

формированию у студента навыков построения цифровых устройств различного 

назначения на основе электронно-монтажных плат, микроконтроллеров как Ардуино 

(Arduino Uno), по привитию навыков разработки современных клмент-серверных 

приложений с использованием современных СУБД, а также создание веб-

ориентированных клиентстких приложений, в том числе мобильных приложений до 

01.09.2020 г. и обеспечить их регулярное проведение.  

3. По программе Журналистика открыть дополнительные курсы, факультативы, кружки до 

01.01.21 г. и обеспечить его регулярное проведение. 



4. По программе Педагогика использовать в учебном процессе методику интегрированного 

обучения предмету и языку (CLIL).  

 

Стандарт 3. выполняется с замечаниями. 

 

Стандарт 4. Минимальные требования к приему студентов,  признанию результатов 

образования и выпуску студентов.  

Рекомендация: 

1. Разработать и реализовать план по подготовке и выдаче европейского приложения к 

диплому (Diploma Supplement) в течение года. 

 

Стандарт 4  выполняется  

Стандарт 5. Минимальные требования к преподавательскому и учебно-вспомогательному 

составу.  

Рекомендации: 

1. Разработать план издания собственных разработок учебных пособий и учебников, 

соответствующих образовательной программе и требованиям рынка труда до 31.12.2020 с 

ежегодным анализом результатов его выполнения. 

2. Организовать постоянно действующие курсы обучения преподавателей инновационным 

образовательным методам и технологиям до 31.12.2020 с дальнейшим ежегодным анализом 

и внесением корректив. 

3. По программе Юриспруденция пересмотреть штатный формуляр ППС, обеспечивающий 

цикл профессиональных дисциплин по образовательной программе. 

4. Разработать и внедрить целостную систему поощрения научной деятельности     

преподавателей для укрепления связи между обучением и научными исследованиями и 

внедрения инновационных методов преподавания и использования передовых технологий 

до 31.12.2020 с дальнейшим ежегодным анализом результатов и внесением корректив. 

5. Реорганизовать кафедру Международных отношений и юриспруденции МКУ и создать 

специализированную кафедру по направлению – 530500 Юриспруденция. 

 

Стандарт 5 выполняется с замечаниями.  

Стандарт 6. Минимальные требования к материально технической базе и информационным 

ресурсам 

 

Стандарт 6 выполняется  

 

Стандарт 7. Минимальные требования к управлению информацией 

и доведению ее до общественности 

 

Рекомендации: 

 

1. Разработать и ввести в действие документ, где прописаны роли всех сторон по сбору и 

анализу информации до 01.01.2021 г. 

2. Разработка и введение системы трудоустройства и отслеживания их карьеры до 01.01.2021 

г. с ежегодным анализом результатов. 



3. Доработать сайт и МКУ и обеспечить своевременную актуализация сайта до 01.01.2021 г. 

 

Стандарт 7. Выполняется с замечаниями 

 
Проект экспертной комиссии по аккредитационному решению: 

 

«Аккредитовать на 5 лет следующие образовательные программы высшего 

профессионального образования Международного Кувейтского университета: 
 

           580100 Экономика (бакалавр) 
 580200 Менеджмент (бакалавр) 
 530600 Журналистика (бакалавр) 
 530500 Юриспруденция (бакалавр) 
 710300 Прикладная информатика (бакалавр) 
 550700 Педагогика (бакалавр) 
 550300 Филологическое образование (бакалавр) 
 550300 Филологическое образование (магистр) 
 

 

 

 
21.05.2020 г. 


