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Стандарты и критерии для программной аккредитации высшего  

профессионального образования 
 

 

Стандарт 1. Разработка и мониторинг образовательных программ 
 

Критерий 1.1. Образовательная программа имеет четко сформулированные образовательные цели и ожидаемые результаты обучения, 

соответствующие миссии образовательной организации, требованиям рынка труда. 

  

Критерий 1.2.  Учебная нагрузка по образовательной программе соответствует образовательным стандартам. 

 
Критерий 1.3. Образовательная программа имеет все необходимые виды практик, стажировок и другие виды обучения. 

 
Критерий 1.4. Образовательная программа обеспечивает регулярный мониторинг содержания и принятие решений по её улучшению, в т.ч. 

периодическую оценку ожиданий, потребностей и удовлетворенности обучающихся и работодателей. 

 
Критерий 1.5. Образовательная программа применяет инновационные учебно-методические ресурсы, педагогические методы, формы и технологии. 

 
Критерий 1.6. Образовательная программа выявляет потребности различных групп обучающихся и организует дополнительные образовательные 

услуги. 

 
Критерий 1.7. Образовательная программа привлекает внешних экспертов и работодателей к разработке и пересмотру содержания программ. 

 

 

Стандарт 2. Прием и признание результатов обучения 

 

Критерий 2.1. Образовательная программа обеспечивает прозрачность и объективность правил и процессов приема обучающихся. 

  



Критерий 2.2. Образовательная программа оказывает помощь обучающимся в формировании (выборе) образовательной траектории, академической 

мобильности и карьерном росте. 

 
 Критерий 2.3. Образовательная программа обеспечивает объективное признание квалификаций, периодов и результатов обучения предшествующего 

образования. 

 
 

Стандарт 3. Личностно-ориентированное обучение и оценка образовательных достижений обучающихся 

 

Критерий 3.1. Образовательная программа использует регулярную обратную связь с обучающимися для оценки и корректировки педагогических 

методов, образовательных форм и технологий. 

 
Критерий 3.2. Образовательная программа обеспечивает доступность и открытость критериев и методов оценивания, ожидаемых видов контроля, 

процедуры апелляции результатов оценивания. 

 
Критерий 3.3. Образовательная программа проводит регулярный анализ причин отсева обучающихся, принимает меры по повышению их 

успеваемости и закреплению. 

 
Критерий 3.4. Образовательная программа реализуется с учетом потребностей различных групп обучающихся и предоставлением возможностей для 

формирования индивидуальных траекторий обучения, академической мобильности и с использованием иных вариантов предоставления 

образовательных услуг. 

  
Критерий 3.5. Образовательная программа проводит мониторинг учебной нагрузки, успеваемости и выпуска обучающихся, трудоустройства 

выпускников. 

  
Критерий 3.6.  Образовательная программа использует различные формы обучения (онлайн, очно-заочные формы) для повышения доступности 

образования.  

 

 

Стандарт 4. Педагогический и учебно-вспомогательный персонал 

 

Критерий 4.1. Состав, квалификация, образование и опыт педагогического и учебно-вспомогательного персонала соответствуют реализуемой 

образовательной программе и требованиям трудового законодательства. 

  

Критерий 4.2.  В образовательной программе созданы условия для подбора, мотивации и закрепления педагогов, а также для регулярного повышения 

квалификации педагогического и учебно-вспомогательного персонала по инновационным образовательным методам и технологиям. 



  
Критерий 4.3. Педагоги регулярно выпускают и совершенствуют учебные пособия, учебники и другие методические разработки. 

  
Критерий 4.4. Обучающиеся образовательной программы обеспечены соответствующими человеческими ресурсами (кураторы, академические 

советники, воспитатели в общежитиях). 

 

Критерий 4.5.  Образовательная программа имеет методы и средства поощрения педагогов за внедрение инновационных методов обучения и научно-

исследовательских разработок. 

 

Критерий 4.6.  Образовательная программа предусматривает обязательные стажировки педагогов в рамках повышения квалификации и обмена 

опытом. 

 

 

Стандарт 5. Материальные и информационные ресурсы 

 

Критерий 5.1. В образовательной программе имеются достаточные материальные и информационные ресурсы для различных групп обучающихся и 

персонала. 

 

Критерий 5.2. Учебные помещения соответствуют требованиям безопасности образовательной среды (санитарно-эпидемиологические и 

гигиенические правила и нормативы, правила противопожарной безопасности, охраны труда и техники безопасности). 

 
 Критерий 5.3. Учебники, пособия и учебно-методические материалы, в том числе электронные, соответствуют содержанию     образовательной 

программы. 

 
Критерий 5.4. Образовательная программа использует цифровые платформы для улучшения доступа обучающихся к учебным материалам и 

научным публикациям. 

 

 

Стандарт 6. Научно-методическая и исследовательская работа по образовательной программе (для образовательных программ 

высшего и послевузовского профессионального образования) 
 

Критерий 6.1. Персонал и обучающиеся образовательной программы проводят научные и научно-методические исследования.  

 

Критерий 6.2. Образовательная программа имеет достаточные материальные и информационные ресурсы, обеспечивает их доступность для научных 

исследований. 



 

Критерий 6.3. Образовательная программа способствует прохождению научно-исследовательской стажировки, обмену научными результатами и 

кадрами.  

 

Критерий 6.4. Образовательная программа использует систему поощрения по применению результатов научно-исследовательской работы персонала 

и обучающихся в учебном процессе и производстве. 

 

Критерий 6.5. Образовательная программа предпринимает действия по повышению публикационной активности персонала и обучающихся в 

авторитетных изданиях. 

 

Критерий 6.6.  Образовательная программа использует внутреннее и внешнее (гранты, проекты, хоздоговоры и т.п.) финансирование для научных 

исследований студентов и преподавателей. 

 

Критерий 6.7.  Образовательная программа организует регулярные научно-методические конференции и семинары. 

 
 

 


