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АГЕНТСТВО ПО АККРЕДИТАЦИИ
 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ И ОРГАНИЗАЦИЙ (ААОПО)

Стандарт 1. Разработка и мониторинг образовательных программ

Cлабые стороны:

1. Недостаточное проведение дополнительных курсов, факультативов и секций по выявленным 
потребностям учащихся.

2. Недостаточно проводится процесс мониторинга для улучшения учебного процесса, оценку 
ожиданий, потребностей и удовлетворенности заинтересованных сторон.

Рекомендация: 

1. Регулярно  организовать  курсы,  факультативы  по  выявленным  потребностям  учащихся  по 
цифровым и информационным технологиям, финансовой грамотности, спортивные секции и др. с 
ежегодным анализом результатов.
2. Ежегодно  проводить  процесс  мониторинга  для  улучшения  учебного  процесса,  оценку 
ожиданий, потребностей и удовлетворенности заинтересованных сторон с обеспечением обратной 
связи.
3. Во исполнение Закона Кыргызской Республики «О государственном языке» № 140 от 17-июля 
необходимо перевести всю документацию Профессионального лицея №100 на государственный 
язык до 30.12.2026 г.

Стандарт 1 выполняется с замечаниями.

Стандарт 2. Прием и признание результатов обучения.

Сильные стороны:

1. Внедрение элементов независимой сертификации по аккредитуемым программам
2. Внедрение элементов дуального обучения
3. Возможность получения учащимся дополнительных сертификатов по итогам различных 

краткосрочных курсов.

Стандарт 2 выполняется 



Стандарт 3. Личностно-ориентированное обучение и оценка образовательных достижений 
обучающихся.

Сильная сторона:

1. Участие  учащихся  Профессионального  лицея  №100  в  чемпионате  профессионального 
мастерства по программе: «Электрогазосварщик» 

Слабая сторона:

1. Недостаточная  работа  по  формированию  (выборе)  индивидуальных  образовательных 
траекторий и карьерном росте обучающихся. 

2. Проведение анализа результатов мониторинга, периодической оценки и принятие решений по 
улучшению  организации  образовательного  процесса  с  участием  заинтересованных  сторон 
осуществляется нерегулярно. 

Рекомендация:

1. Разработать план по формированию (выборе) индивидуальных образовательных траекторий и 
карьерном росте обучающихся до 30.09.2026 г с ежегодным анализом ее результатов.

2. Принять меры по привлечению заинтересованных сторон к проведению анализа результатов 
мониторинга,  периодической  оценки  и  принятию  решений  по  улучшению  организации 
образовательного процесса до 30.09.2026 г. и обеспечить ежегодное участие заинтересованных 
сторон в анализе.

3. Организация и систематическое проведение мастер классов, гостевых лекций с участием 
видных деятелей в соответствии подготавливаемых программ.

4. Внедрение в учебный процесс по программе: «Установка солнечных панелей» 
дополнительный предмет: «Автоматика и производственно-технологическая 
автоматизация» до 30.12.2026 г.

5. Внедрение в учебный процесс по программе: «Электромонтажник» дополнительные часы 
производственного обучения: «Автоматизация умного дома» до 1.09.2027 года.

Стандарт 3 выполняется с замечаниями

Стандарт 4. Педагогический и учебно-вспомогательный персонал.

Слабые стороны:
           

1. Академическая мобильность среди педагогического коллектива ПЛ №100 не ведется.
2. Недостаточно ведется работа по разработке учебно-методических комплексов для улучшения 

качества учебного процесса. 

Рекомендации:



1. Запланировать академическую мобильность среди педагогического коллектива в течении 
двух лет   и выложить на сайте и в соцсетях информацию о программах академической 
мобильности до 30.12.2026 г. 

2. Активизировать  работу  среди  педагогического  коллектива  по  разработке  учебно-
методических  комплексов  для  улучшения  качества  учебного  процесса  с  ежегодным 
анализом результатов.

Стандарт 4 выполняется с замечаниями

Стандарт 5. Материальные и информационные ресурсы. 

Сильная сторона: 
1. Укрепление материально-технической базы ПЛ №100 с оснащением современных оборудований 

по программе: «Установщик солнечных панелей» при поддержке Турецкого агентства по 
сотрудничеству и координации (ТИКА).

2. На базе ПЛ №100 создан Центр передового опыта (ЦПО) в области энергетики. 
3. Открытие Кыргызско-Турецкого культурного центра на базе ПЛ №100 
4. Активное сотрудничество с международными проектами и организациями (АБР, GIZ, TIKA 

Green Альянс и др.).

Слабые стороны: 

1. Недостаточное  оснащение  мастерских  современным  оборудованием,  инновационными 
технологиями обучения по некоторым аккредитуемым программам.

2. Недостаточное количество учебников по спецпредметам.
3. Столовая ПЛ №100 нуждается в ремонте.

Рекомендации:

1. Разработка и выполнение плана по оснащению мастерских современным оборудованием, 
инновационным технологиям обучения по некоторым аккредитуемым программам в течении 
трех лет.

2. В течении двух лет дополнить библиотечный фонд ПЛ № 100 с недостающими учебниками по 
спецпредметам с ежегодным анализом результатов.

3. Разработать план по проведению ремонта столовой и выполнить в течении 2 лет.
4. Дополнить электронную библиотеку с размещением всех электронных ресурсов, в том числе на 

кыргызском языке до 1.09.2027 г. с дальнейшей его регулярной актуализацией.

Стандарт 5 выполняется с замечаниями



Оценка выполнения аккредитационных стандартов

1 стандарт выполняется с замечаниями
2 стандарт выполняется 

3 стандарт выполняется с замечаниями
4 стандарт выполняется с замечаниями
5 стандарт выполняется с замечаниями

Проект экспертной комиссии по аккредитационному решению:

 программ начального профессионального образования 

о проведении независимой аккредитации программ
Профессионального лицея №100

на основании отчета по внешней оценке экспертной комиссии рекомендует:

1. Электромонтер оперативно- выездной бригады (3 года)  7233
                            Электромонтер оперативно-  выездной бригады (10 мес.)   7233
                            Установщик солнечных панелей (3 мес.)

                        2. Электромонтажник- электрогазосварщик (3 года) 7137  
                            Электромонтажник- Электрогазосварщик (10 мес.)   7137
                            Электромонтажник (3 мес.) 
  
                        3. Слесарь по ремонту автотранспортных средств (2 года) 7231
                          Слесарь по ремонту автомобилей (10 мес.)  7231
                          Слесарь по ремонту автомобилей (3 мес.)

  

                        4. Электрогазосварщик (3 мес.)

                           Электрогазосварщик (2 мес.)   
 

                        5. Слесарь по ремонту автомобилей (электрик) (3 мес.)

аккредитовать сроком на 5 лет.
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